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¢,Que politicas demanda CCOO en materia
de cambio climatico a nivel nacional?

[0 Reduccidn de emisiones de gases de efecto
Invernadero ambiciosas ante el gobierno con unidad
de accion desde UGT y CCOO.

Europa debe adoptar el objetivo unilateral del 30%

[0 Cambio de mix energeético sostenible basado en el
ahorro y eficiencia energetica y las energias
renovables

[0 Reconversion del tejido industrial basada en la
produccion limpia, MTDs, inversion continua en I+D++i

[0 Poniendo el acento en los sectores no industriales
como el transporte o la edificacion

[0 Sefalando el potencial de los huevos sectores
emergentes para la creacion de empleo
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Lineas fundamentales de trabajo
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Impactos de las politicas de cambio
climatico en el empleo- UNA ACLARACION-

© El analisis de los impactos de las politicas
de cambio climatico deben servir para:

© Evaluar si estan reduciendo efectivamente las
emisiones de gases de efecto invernadero

© Analizar si pueden contribuir negativamente en
el empleo, los trabajadores, la actividad
economica, etc.

© Establecer medidas de acompafiamiento para
evitar o suavizar los impactos negativos
® No deben valernos para:
® Ser inmovilistas

® Justificar el retroceso o debilitamiento de
posiciones ambientales ambiciosas
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Organismos institucionales donde
participan los sindicatos

Consejo Nacional del Clima

Mesas de Dialogo Social sobre
cambio climatico

B General

B Sectoriales industriales

B Sectoriales difusos (transporte, edificios)

Consejo Asesor de Medio
Ambiente
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Trabajo conjunto con otras organizaciones
soclales y ecologistas

Coalicion Clima

Proposiciones de ley (CCOOQO, IU-
ICV, WWEF-Spain, Ecologistas en
Accion y Greenpeace-Spain) sobre:
B movilidad sostenible,

B ahorro y eficiencia energética

B y fiscalidad ambiental
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Medidas propuestas para la movilidad
sostenible

OBJETIVO FINAL: que antes de 8 afios el Ministerio de Fomento pase a destinar

solamente el 50% de los presupuestos a infraestructuras y el 50% restante
a la gestion de la movilidad sostenible.

MEDIDAS

O

O

Los ayuntamientos desarrollaran planes de movilidad sostenible a los
poligonos industriales o empresariales, asi como a las grandes areas
comerciales, pargues de ocio o campus universitarios de ambito territorial.

Los ayuntamientos y las autoridades de transporte publico estableceran las
formas y porcentajes de financiacion por parte de las empresas del
transporte publico o colectivo. Las empresas gue dispongan de servicios de
transporte colectivo para sus trabajadores (que cubran al menos un 25% de
sus viajes al centro de trabajo) estaran exentas de esta contribucion.

Las empresas o administraciones publicas con centros de trabajo de mas
de 200 trabajadores elaboraran y desarrollaran en los mismos planes de
transporte de empresa que reduzcan la utilizacion del automovil y fomenten
otros modos menos contaminantes.

Creacion de un Consejo Nacional de la Movilidad Sostenible como
organo consultivo, asesor y de concertacion y participacion de las
dministraciones, organismos, corporaciones, entidades y sectores sociales
vinculados a la movilidad.
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Medidas propuestas para fiscalidad
ambiental

OBJETIVO FINAL: gravar en mayor medida las actividades mas
contaminantes, eliminar ciertos beneficios fiscales
ambientalmente injustificables y bonificar las practicas mas
sostenibles.

MEDIDAS:

[0 Nuevos impuestos sobre la energia nuclear, el vertido
y la incineracion de residuos y las bolsas de plastico

[ Modificaciones de los impuestos existentes

B NACIONALES: hidrocarburos, matriculacion, impuesto
de sociedades, IRPF e IVA.

B |LOCALES: las tasas de residuos, el impuesto de
circulacion, el impuesto sobre construcciones,
iInstalaciones y obras, Impuesto de Actividades
Economicas (1AE).
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Medidas propuestas para el ahorroy
eficiencia energética

0 Objetivo final: reduccion uniforme del consumo total de
energia a nivel nacional de al menos un 1% anual en términos
absolutos, durante los primeros 5 anos de la entrada en vigor
de la ley, y alcanzar una reduccion minima absoluta del 20%
en 2020 con respecto a 2005.

0 MEDIDAS:
B Instrumentos de planificacion y gestion

B Gestion de la demanda de energia en los sectores
consumidores finales

B Fomento del ahorro y la eficiencia energética en las
Administraciones Publicas

B Organos de seguimiento, control, gestion y
participacion
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Trabajo propio de CCOO (e ISTAS, Instituto
Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud)

[0 Propuestas a la Ley de Economia Sostenible

[0 Propuestas al PANER (Plan de Accidon Nacional de las
Energias Renovables)

[l Estudios de empleos verdes.:

B Centro de Referencia de Energias Renovables y
Empleo. Estudio empleo en el sector de energias
renovables 2009 y proyecciones a 2020 con el IDEA

B Estudio sobre la generacion de empleo en el
transporte colectivo en el marco de una movilidad
sostenible

B Estudio sobre la generacidon de empleo en la
rehabilitacidon y modernizacion energeética de edificios
Yy viviendas
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Ley de Economia Sostenible

[0 Proceso: Se anuncio en mayo de 2009. Se redacto en
noviembre de 2009. Se encuentra en el Parlamento en la 72
prorroga de enmiendas.

0 No ambientalista. Esta mas dirigida a la consolidacion
fiscal que al cambio de modelo productivo. El vector
principal no es el ambiental.

[0 Poco ambiciosa (P.eje. los objetivos de EERR y de
reduccion de emisiones son mayores a los que establece el
paquete EU)

Generalista. No concrecion normativa, es muy general y
voluntarista.

Destacable: El aspecto mas positivo es la parte de ahorro
y eficiencia energetica y de compras publicas verdes. (p.€j.
Planes de compra verde, renovacion parques moviles con
coches hlbrldos/electrlcos planes rehabilitaciéon energética
en edificios publicos,...).
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