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II-Programm ta’ Hidma 2015-2017 tal-Imsiehba Soc¢jali Ewropej

‘SHUBIJA GHAL TKABBIR U IMPJIEGI INKLUSSIVI’

INTRODUZZJONI

L-Unjoni Ewropea tinsab f'salib t-toroq. Kien hemm sinjali ¢kejkna ta’ rkupru fl-ahhar snin fxi
m’ghandu |-ebda spinta u xi Stati Membri geghdin f'deflazzjoni. ll-krizi finanzjarja li hakmet lill-
UE flI-2008 — u li sussegwentement inbidlet fwahda ekonomika u socjali — ged ikompli jkollha
effetti horox, bi 23.8 miljun ruh gieghda fl-UE fi Frar 2015 — li minnhom 4.85 miljun kienu
zghazagh taht il-25 sena — u hafna kumpaniji, inkluzi SMEs ged jaghlqu. Jenhtieg sforz hafna
akbar biex jintlahqu I-livelli ta’ gghad tal-UE qabel il-krizi, jigifieri 16.2 miljun ruh f|I-2008.

Jentieg jigu meghluba ghadd ta’ sfidi importanti rigward politiki sabiex |-Ewropa tahkem bis-
shih il-potenzjal taghha ta’ tkabbir u impjiegi: tishih tal-investiment pubbliku u privat, tkabbir u
aktar holgien ta’ xoghol; iffissar ta’ ambizzjoni industrijali mgedda ghall-Ewropa; investiment
f'servizzi pubbli¢i ta’ prestazzjoni gholja; mira lejn l-istabbilta tal-finanzi pubbli¢i u bagits
pubbli¢i bilan¢jati; zieda fil-gawwa tax-xoghol attiva biex tlahhaq mal-isfidi tal-bidla
demografika; spinta lill-produttivita u kisba ta’ kundizzjonijiet tax-xoghol ahjar; tkun zgurata s-
sostenibbilta u I-accessibbilta ghal sistemi ta’ harsien socjali ghac-c¢ittadini kollha; investiment
fir-ricerka u l-izvilupp u fl-edukazzjoni u t-tahrig biex tigi affrontata I-problema tal-istudenti li ma
jibqghux jattendu I-iskola obbligatorja; sistemi edukattivi — anke fl-oghla livelli — a¢c¢essibbli bla
ebda diskriminazzjoni; kisba ta’ rizultati ahjar fit-taghlim u intraprizi aktar innovattivi; u r-
rikonoxximent tal-fatt li d-djalogu socjali jrawwem it-tkabbir u l-impjieg.

Il-'pro¢ess Val Duchesse' mibdi fl-1985 mill-Kummissjoni wassal ghall-bidu ta’ djalogu socjali
fost I-industrija fl-UE. II-ftehim, milhug mill-imsiehba so¢jali Ewropej fl-1991, u inkorporat fit-
Trattat ta’ Maasctricht fl-1992, talab ghal rwol hafna aktar b’sahhtu ghall-imsiehba sogjali fit-
tfassil u l-implimentazzjoni tal-politika socjali u I-politika dwar |-impjiegi tal-Komunita. Wara
dan, Il-imsiehba socjali Ewropej zviluppaw ukoll djalogu aktar awtonomu u b’hekk
iddiversifikaw I-istrumenti taghhom. Id-djalogu so¢jali huwa wiehed mill-pilastri ewlenin tal-
mudell so¢jali tal-UE.

lllum, id-djalogu socjali Ewropew jehtieg li jizviluppa aktar sabiex jirrifletti u jwiegeb ghall-
htigijiet ta’ sitwazzjonijiet ekonomici u socjali aktar differenti fUnjoni Ewropea akbar. L-UE, |-
Istati Membri u I-imsiehba soc¢jali ghandhom jaghtu prijorita lill-azzjonijiet biex ikun hemm
progress tangibbli fit-trawwim tal-kompetittivita globali tal-Ewropa u tkabbir u impjiegi inklussivi
fl-Ewropa. It-tmexxija ekonomika u I-involviment kontinwu tal-imsiehba socjali Ewropej u
nazzjonali mhabbar recentement - li jimplika I-konsultazzjoni tal-imsiehba fmumenti ewlenin
tal-process — jikkostitwixxu wkoll sfida importanti ghall-imsiehba socjali flivell nazzjonali u
Ewropew.
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Dan huwa I-hames programm ta’ hidma bipartit tal-imsiehba socjali Ewropej.

L-imsiehba soc¢jali ghandhom rwol importanti, fost affarijiet ohra, biex itejbu I-funzjonament
tas-swieq tax-xoghol. Id-djalogu so¢jali, fxi pajjizi, jinsab taht pressjoni. Dan il-hames
programm ta’ hidma wkoll ifittex li jsahhu fil-livelli xierga kollha.

Id-djalogu so¢jali huwa partikolarment relevanti bhalissa biex jinkisbu soluzzjonijiet li huma
gusti, responsabbli u effettivi, li jikkontribwixxu lejn I-irkupru ekonomiku u jibnu I-koezjoni
socjali. Biex jinkisbu rizultati, jehtieg li bejn l-imsiehba socjali jkun hemm sjieda u fehim ta’ miri
komuni dwar holgien ta’ tkabbir u impjiegi inklussivi izda wkoll it-tishih tal-pozizzjoni tal-Ewropa
fl-ekonomija globali filwaqt li titrawwem il-prosperita u I-koezjoni socjali fl-Ewropa.

F’dan il-kuntest, I-appro¢¢ huwa li:

» Nindirizzaw l-isfidi msemmija hawn fuq billi nikkontribwixxu awtonomament lejn il-
politiki li jaffettwaw direttament jew indirettament I-impjiegi u s-swieq tax-xoghol.

*» |nrawmu u nsahhu l-izvilupp ta’ djalogu socjali awtonomu madwar il-pajjizi Ewropej
flivelli inter-professjonali, settorjali u/jew fintraprizi fkonformita ma’ prattici ta’
relazzjonijiet industrijali nazzjonali.

» |Inkomplu wkoll nagixxu flivelli bipartiti u tripartiti, u niendu bhala bazi taghhom il-
proposti u l-inizjattivi possibbli tal-Kummissjoni Ewropea li, fost affarijiet ohra, jirrizultaw
mill-programmi ta’ hidma tal-Kummissjoni.

» Nizviluppaw ir-rwol taghna fil-pro¢ess tas-semestru Ewropew, li jehtie§ interazzjoni
aktar mill-grib u intensa bejn il-livelli Ewropej u nazzjonali tal-imsiehba so¢jali, inkluz fil-
kuntest tal-Kumitat ghad-Djalogu So¢jali.

L-imsiehba socjali Ewropej jistghu jiddeciedu li jaffrontaw kwistjonijiet ohra minbarra dawk
inkluzi fdan il-programm ta’ hidma u jikkunsidraw mezzi ohra ta’ azzjoni wara |-
konsultazzjonijiet tal-Kummissjoni Ewropea fkonformita mal-Artikoli 154-155 tat-Trattat tal-
Unjoni Ewropea.

1. Trawwim ta’ anzjanita attiva u approcc inter-generazzjonali

Bi twegiba ghall-isfidi demografici u l-isfidi ta’ anzjanita attiva, jehtieg jigu implimentati mizuri,
fejn mehtieg, flivelli nazzjonali, settorjali u ta’ kumpaniji, biex ikun ehfef ghal haddiema akbar
fl-eta li jippartecipaw b’mod attiv u jibqghu fis-suq tax-xoghol, u fl-istess waqt ikun zgurat li
jittiehdu mizuri sabiex ikunu facilitati t-tranzizzjonijiet inter-generazzjonali fil-kuntest ta’ qghad
gholi fost iz-zghazagh.

Ghandha tigi mtejba b’'mod sinifikanti |-abbilta ta’ haddiema akbar fl-eta i jibgghu aktar fit-tul
fis-suqg tax-xoghol, b’sahhithom u attivi.

L-imsienba socjali Ewropej iqgisu wkoll il-kuntest tal-objettivi dwar I|-impjiegi li hemm fl-
istrategija Ewropa 2020.

L-imsiehba socjali Ewropej harsu lejn il-kwistjoni |-aktar fil-kuntest tas-Sena Ewropea dwar |-
Anzjanita Attiva f-2012 u ged jibnu fuq il-Qafas taghhom ta’ Azzjonijiet dwar I-Impjieg taz-
Zghazagh innegozjat fl-2013. Bhala parti minn dan il-programm, huma se jkomplu jiddiskutu I-
pratti¢i u I-mizuri li hemm bzonn jigu indirizzati fosthom dawn il-kwistjonijiet ewlenin:

1 BUSINESSEUROPE, CEEP, UEAPME u ETUC (u I-kumitat ta’ liasion Eurocadres/ CEC)
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* Anzjanita attiva: Li jigu kkunsidrati mizuri u kundizzjonijiet tax-xoghol li jimmiraw li
jinkoraggixxu u jghinu lil haddiema akbar fl-eta jibqghu aktar fit-tul jew jirritornaw
fis-sug tax-xoghol, bhal nghidu ahna: sighat flessibbli ta’ xoghol, tranzizzjonijiet
gradwali fl-irtirar, titjib/aggornament tal-hiliet, u/jew regolamenti u mizuri dwar

tax-xoghol bl-ghan li titwal I-abbilta tax-xoghol. Dan kollu ghandu jsir fkonformita
mad-dispozizzjonijiet dwar is-sigurtad socjali u I-harsien soéjali u Il-processi ta’
informazzjoni u konsultazzjoni;

» |mmaniggjar tal-bidla tal-haddiema akbar fl-eta: L-immaniggjar tal-konsegwenzi fis-
suq tax-xoghol minhabba gruppi dejjem akbar ta’ haddiema li jirtiraw, l|-aktar
ftermini ta’ ingagg ta’ haddiema godda, opportunitajiet ghall-integrazzjoni taz-
zghazagh fis-suq tax-xoghol u |-bzonn ghal aktar attivazzjoni attiva tal-persuni
gieghda;

» Taghlim: Il-promozzjoni ta’ processi xierga ta’ mmaniggjar ta’ rizorsi umani biex
jilgghu, jinfurmaw u jintegraw persuni godda fl-intraprizi, billi nghidu ahna tigi
assenjata persuna ta’ referenza/mentor, li tiffacilita I-process ta’ integrazzjoni fl-
intrapriza u fl-impjieg u billi tanticipa I-htiega tal-hiliet;

» Trasferiment ta’ hiliet: L-izvilupp ta’ mizuri ta’ taghlim u tahrig tul il-hajja bl-ghan li
jkun hemm trasferiment ta’ hiliet fejn haddiema kbar u zghazagh fsetturi u
kumpaniji bl-ghan li jigi indirizzat I-izbilan¢ fil-hiliet b’mod partikolari fogsma u
setturi b’rati gholja ta’ bzonn ta’ haddiema.

Karrieri itwal jistghu jikkontribwixxu biex tinzamm is-sostenibbilta u l-adegwatezza tal-
pensjonijiet, I-inkluzjoni u I-koezjoni socjali u s-solidarjeta inter-generazzjonali fl-Ewropa.

L-imsiehba socjali Ewropej se jinnegozjaw ftehim ta’ qafas awtonomu.
Huma se jorganizzaw seminar ghall-gbir ta’ fatti fil-bidu tan-negozjati. B’dan, ikunu ged
jizguraw li I-bosta sitwazzjonijiet tas-swieq tax-xoghol madwar I-Ewropa jigu meqjusa kif xieraq

u tissahhah is-sjieda tal-imsiehba socjali nazzjonali.

2. Promozzjoni ahjar ta’ rikonciljazzjoni bejn xoghol u hajja privata u familja u
ugwaljanza tal-generi biex tonqgos id-differenza fil-paga bejn il-generi

Il-kisba ta’ bilan¢ ahjar bejn xoghol u hajja hija sfida politika importanti ghall-UE, ghal Stati
Membri , imsiehba socjali u s-socjeta b’mod generali. Filwaqt li d-disponibbilta, il-kwalita u |-
accessibbilta ta’ servizzi u infrastrutturi ta’ harsien socjali xierqa jibqghu adegwati, hemm
bZzonn ta’ approc¢c¢ integrat u ambizzjuz lejn politiki ta’ rikonciljazzjoni biex:

1) Tizdied il-partecipazzjoni tan-nisa fis-suq tax-xoghol u tonqos id-differenza fil-paga bejn il-
generi. ld-differenza fil-paga bejn il-generi hija fenomenu b’hafna wcéuh spjegat minn hafna
ragunijiet inkluzi s-segregazzjoni orizzontali u vertikali fis-suq tax-xoghol, in-nuqgas ta’
facilitajiet ta’ childcare, tgassim mhux bilan¢jat tar-responsabbiltajiet familjari u domestici,
diskriminazzjoni u sterjotipi tal-generi fuq il-post tax-xoghol.

2) ll-familji jkunu jistghu jirrikonciljaw ahjar ix-xoghol, il-familja u I-hajja privata.

L-imsiehba socjali Ewropej diga hadu sehem attiv fdan id-dibattitu, fost affarijiet ohra fil-
kuntest tal-ftehim kongunt taghhom dwar il-leave tal-genituri, il-qafas taghhom ta’ azzjonijiet
dwar l-ugwaljanza bejn il-generi, inkluza t-tnedija fl-2014 ta’ taghrif dwar il-generu fuq il-web u
l-ittra kongunta taghhom dwar i¢-childcare. F’livell nazzjonali, ittiehdu hafna azzjonijiet godda
fdawn l-ahhar snin biex jigi promoss bilan¢ ahjar bejn xoghol u hajja izda fadal bosta sfidi.

Fil-kuntest ta’ dan il-programm ta’ hidma huma se:
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e Jibnu fuq it-tielet prijorita tal-qafas taghhom ta’ azzjonijiet fuq l-ugwaljanza bejn il-
generi tal-2005 dwar l-appogg ghall-bilané bejn xoghol u hajja: L-imsiehba socjali
Ewropej se jorganizzaw seminar ghall-gbir ta’ fatti biex jidentifikaw u jippromwovu
facilitajiet ta’ leave, arrangament dwar xoghol u kura li jkunu ta’ benefic¢ju kemm ghal
min ihaddem u min jahdem.

» Jorganizzaw skambju ta’ prattici tal-imsiehba socjali nazzjonali u legizlazzjoni ezistenti
biex titjieb il-bazi tat-taghrif rigward paga ugwali ghal xoghol ta’ valur ugwali bejn irgiel
u nisa u jigu indirizzati |-fatturi li jikkontribwixxu ghal sistemi ta’ paga newtrali bejn il-
generi.

Huma se jagblu dwar konkluzjonijiet kongunti, li jistghu jinkludu gwida u inizjattivi ohra ta’
studju ulterjuri, u, fejn xieraq, rakkomandazzjonijiet lill-awtoritajiet pubblici.

3. Mobbilta u migrazzjoni

L-UE ghandha taghmel aktar biex tiffacilita I-mobbilta tal-haddiema madwar I-Ewropa u biex
ittejjeb I-acéettazzjoni politika taghha billi tindirizza I-loopholes u I-kwistjonijiet ta’ infurzar fir-
regoli Ewropej u nazzjonali li jwasslu ghall-abbuzi. L-imsiehba socjali Ewropej se jkomplu
jikkontribwixxu lejn dan id-dibattitu u se jikkunsidraw azzjonijiet kongunti li jmorru lil hinn mill-
parteéipazzjoni regolari taghhom fil-kumitati konsultattivi tal-Kummissjoni marbuta mal-
moviment hieles tal-haddiema.

L-imsiehba socjali Ewropej jinsabu lesti i jikkontribwixxu lejn l-isforzi tal-Kummissjoni u |-
Kunsill biex jizviluppaw pakkett ta’ mobbiltd u jgeddu I-politika tal-UE dwar I-immigrazzjoni
legali b’'mod li tkun ta’ beneficéju reciproku kemm ghal dawk li jimpjegaw u kemm ghall-
haddiema u jikkunsidraw ukoll azzjonijiet kongunti li jmorru lil hinn minn din I-inizjattiva.

4. Pakkett ta’ investiment u tishih tal-bazi industrijali fl-Ewropa

L-investiment totali nizel b’'madwar 18% fl-UE matul il-krizi, fixkel I-irkupru, il-holqgien tal-
impjiegi u I-miri tal-Ewropa ghall-2020. lllum jenhtiegu b’mod urdenti aktar investimenti pubblici
u privati u dawn ghandhom ikunu aktar komplementari milli sostituti. Tassew, skont I-istimi tal-
Kummissjoni stess, id-deficit tal-investiment kull sena fl-UE, fdawn I|-ahhar snin, kellu firxa
minn €230 sa €370 biljun. Ghalhekk il-pjan ta’ investiment Ewropew ta’ €315 biljun mifrux fuq
tliet snin huwa l-ewwel pass mehtieg ghaliex jista’ jaghti spinta lil pro¢ess ta’ tkabbir li kapaci
jsahnah lilu nnifsu. Iridu jigu mfassla strumenti godda u effettivi.

L-inizjattiva tal-Kummissjoni tpoggi l-enfasi fuq investimenti mmirati tajjeb fir-Ricerka u I-
Izvilupp, infrastrutturi li jsahhu t-tkabbir bhall-energija li tiggedded u I-effi¢jenza fl-energija, it-
trasport, il-broadband u l-edukazzjoni u t-tahrig. Il-Kkummissjoni ghandha I-hsieb li tressaq
ammont sinifikanti ta’ investiment lejn progetti li jistghu jghinu lill-generazzjoni zaghzugha ssib
impjiegi decenti.

L-Unjoni Ewropea, b’mod parallel, wittiet it-triq ghal tigdid industrijali fl-Ewropa, fejn mill-ingas
20% tal-PGD fl-2020 ghandu jigi ggenerat minn attivitajiet ta’ manifattura, inkluzi I-SMEs. II-
pakkett ta’ investiment ghandu ghalhekk jikkontribwixxi bis-shih lejn it-tigdid tal-bazi industrijali
Ewropea, specjalment f'¢erti setturi u katini ta’ valur. Fis-snin li jwasslu ghall-2020, it-thaddir
tal-ekonomija jista’ wkoll ikollu effett pozittiv fuq il-holgien tal-impjiegi jekk ikunu mwaqqfa
politiki xierga li jimmassimizzaw l-opportunitajiet ta’ ekonomija baxxa fil-karbonju jew rizorsi li
jiffrankaw I-energija filwaqt li jnaqqsu kemm jistghu r-riskju ghan-negozji. L-ghan huwa li jkun
zgurat li jigu meqjusa l-isfidi ghas-swieq tax-xoghol, liema sfidi jinbtu minn politiki godda dwar
energija u klima.

ll-pjan tal-UE jrid jaghti prijorita lill-investiment u jikkontribwixxi ghal klima ahjar ghall-
investiment billi jinholqu malajr il-kundizzjonijiet ghall-holgien tal-impjiegi u |-kwalita tal-oggetti
u s-servizzi. It-tnehhija ta’ ostakli ghall-investiment fl-Ewropa ffisser li jkunu Zzgurati
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regolamenti i jipprovdu Certezza legali; li jkun inkoraggit it-tkabbir u I-impjieg, specjalment fil-
pajjizi I-aktar milquta mill-krizi; it-tnaqqis ta’ burokrazija mhux mehtiega; u l-a¢¢ess ahjar ghall-
finanzi u ghas-Suq Wiehed f'ogsma bhall-ekonomija digitali u I-unjoni tal-energija.

Se jkun mehtieg ukoll investiment ambizzjuz f'nghidu ahna infrastrutturi soc¢jali, partikolarment
is-servizzi tas-sahha u dawk socjali. Huwa essenzjali wkoll investiment fil-facilitajiet ta’ kura
ghall-promozzjoni ta’ bilan¢ ahjar bejn hajja u xoghol. Il-fond socjali Ewropew u programmi
ohra finanzjarji tal-UE mmirati, bhall-Inizjattiva favur I-lmpjieg taz-Zghazagh u Erasmus +,
huma vetturi importanti ghall-appogg finanzjarju tal-UE lejn investimenti so¢jali mehtiega.

Tmexxija adegwata, indipendenti u trasparenti tal-Fond Ewropew ghall-Investiment Strategiku
— EFSI — hija importanti wkoll flimkien ma’, fejn xieraq, l-involviment tal-imsiehba socjali.
Sabiex ikun zgurat li I-pjan jaghti rizultati gholja kif mistenni, |-ghazla tal-progetti trid tappoggja
[-miri strategici tat-tkabbir u I-impjiegi.

L-imsiehba so¢jali tal-UE, li elaboraw fuq pakkett ta’ investiment separatament, se jkomplu
jikkontribwixxu attivament, inkluz fformat bi u/jew ftripartit fit-tfassil ta’ pjan ta’ investiment |-
aktar biex ikunu zgurati rizultati ottimali ftermini ta’ tkabbir u holgien ta’ impjiegi.

5. Hiliet mehtiega f’ekonomiji digitali

L-imsiehba socjali se jagsmu fehmiet dwar kif tista’ tinkiseb gawwa tax-xoghol aktar mghallma,
mharrga u ta’ hila, inkluzi rizultati ahjar f'termini ta’ kompetenzi bazi¢i, skont I-isfidi tas-swieq
tax-xoghol tal-lum u ta’ ghada. Sabiex jimtela dan il-vojt fil-hiliet, huwa importanti li wiehed
jizgura, fost affarijiet ohra, li rizorsi xierga ghal taghlim tul il-hajja huma disponibbli fuq bazi ta’
gsim ta’ spejjez.

Ir-rikonoxximent ta’ taghlim informali u mhux formali huwa wkoll importanti. Gwida adegwata
ghaz-zghazagh fl-edukazzjoni u t-tahrig bl-ghan li jkun hemm tranzizzjonijiet bla skossi fis-suq
tax-xoghol hija wkoll importanti biex wiehed jindirizza I-izbilanc.

L-imsiehba soéjali se jagsmu opinjonijiet dwar il-kwistjoni specifika tal-hiliet digitali inkluz ir-
rwol tat-taghlim digitali u mill-boghod, rizorsi edukattivi miftuha u servizzi elettronic¢i. L-
iskambju ghandu jinkludi tahrig u metodi ta’ kwalifika u I-ahjar prattici.

ll-kuntest generali ghal din il-hidma huwa |-qafas 2002 ta’ azzjonijiet dwar l-izvilupp tal-hiliet u
[-kompetenzi tul il-hajja. L-iskambji bipartiti bejn |-imsiehba socjali Ewropej dwar dawn il-
kwistjonijiet se jkunu organizzati fejn mehtieg fil-kuntest tal-Kumitat ghad-Djalogu Soc¢jali bl-
ghan li jkun promoss it-taghlim reciproku. Se tigi kkunsidrata wkoll hidma analitika ulterjuri
dwar it-taghlim tul il-hajja fl-2016 bhala parti mi¢-ciklu li jmiss ta’ progetti integrati.

6. Politiki dwar sug tax-xoghol attiv

Aspett wiehed li jassigura impjegabbilta oghla huwa t-twettiq ta’ politiki effettivi dwar suq tax-
xoghol attiv li jizguraw l-appogg necessarju ghal dawk li ged ifittxu impjieg u in¢entivi effettivi
ghall-impjieg.

Fis-swieq tax-xoghol tal-lum, huwa mehtied dejjem aktar minn gatt qabel li n-nies ikollhom il-
hiliet u I-kapacitajiet mehtiega biex jadattaw ghall-bidliet, biex jidhlu, jibqghu u jimxu 'l quddiem
fis-suq tax-xoghol, u politiki dwar suq tax-xoghol attiv ghandhom jikkontribwixxu wkoll ghal dan
[-objettiv.

[-politiki dwar suq tax-xoghol attiv (ALMPSs) jinvolvu varjeta ta’ strumenti u mizuri bhal servizzi
ta’ impjieg pubbli¢i u privati, in¢entivi fuq il-post tax-xoghol, in¢entivi biex wiehed jibda
negozju, tgassim ta’ xoghol, rotazzjoni ta’ xoghol, tahrig jew assistenza specjali ghal gruppi
zvantaggati fis-suq tax-xoghol. L-ALMPs huma mfassla u implimentati biex jintegraw persuni
gieghda u inattivi fil-popolazzjoni li tahdem u biex jappoggjaw il-mobbilta fis-suqg tax-xoghol.
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Minhabba d-diversita tal-htigijiet individwali, huma mehtiega servizzi ta’ akkumpanjament
individwali u metodi ta’ inseriment professjonali personalizzat biex jinkisbu rizultati pozittivi.
Sabiex tkun zgurata l-ezistenza ta’ ALMPs effettivi hemm bzonn li jkunu disponibbli rizorsi
mmirati sew.

Dawn huma |-mizuri ewlenin kollha biex jiffacilitaw it-tfittxija attiva ta’ impjieg sabiex ikun
hemm bilan¢ ahjar bejn provvista u domanda tax-xoghol, spec¢jalment ghal min ilu hafna
gieghed u ghaz-zghazagh, anke fkuntest ta’ implimentazzjoni kontinwa ta’ sistemi ta’
garanzija ghaz-zghazagh.

F'dan l-isfond, l-imsiehba socjali Ewropej se jagsmu opinjonijiet, fost affarijiet ohra fil-kuntest
tal-Kumitat ghad-Djalogu So¢jali, dwar I-effettivita u |-kwalita tal-ALMPs sabiex ikunu ffacilitati
t-tranzizzjonijiet minn gghad ghal impjieg u lejn impjiegi aktar u ahjar.

7. Trawwim ta’ apprendistati biex jizdiedu I-impjiegi ghaz-zghazagh

FI-2013, l-imsiehba socjali Ewropej adottaw gafas ta’ azzjonijiet dwar I-impjiegi ghaz-zghazagh
li se jkun segwit f’livell nazzjonali sakemm jitwettqu I-azzjonijiet.

Minn dakinhar, huma dahlu fattivitajiet dwar |-apprendistati bhala parti mill-progetti integrati
ghall-2014-2016. Dan ix-xoghol ghall-ewwel se jitmexxa separatament gabel ma jigi ezaminat
fkonferenza kongunta fl-2016. Fuq din il-bazi, se jesploraw il-possibbilta ta’ aktar attivitajiet
kongunti bl-ghan li jinkisbu livelli oghla ta’ mobbilta ta’ apprendisti madwar I-Ewropa.

8. Impenn lejn il-promozzjoni ta’ bini ta’ kapacita u rizultati ahjar fl-implimentazzjoni

Aktar minn ghaxar snin wara l-adozzjoni tal-ewwel ftehim dwar gafas awtonomu, u b’'UE i
kibret ghal 28 Stat Membru, il-processi ta’ implimentazzjoni wrew certi sfidi li jridu jigu
meghluba.

L-imsiehba socjali Ewropej se jkomplu jizviluppaw il-fehim komuni taghhom dwar [-istrumenti
ta’ djalogu so¢jali tal-UE u kif dawn jista’ jkollhom impatt pozittiv fil-bosta livelli ta’ djalogu
socjali sabiex jinbena, jizviluppa u jissahhah. Imsiehba socjali gawwija, indipendenti u
rapprezentattivi huma fattur ewlieni ta’ dan il-process.

Huma jaghrfu li hemm bzonn ta’ sforzi akbar biex tkun zgurata implimentazzjoni effettiva u
effi¢jenti tal-impenji mehuda permezz tal-process ta’ negozjati ta’ ftehimiet awtonomi fl-Istati
Membri kollha, fkonformita mal-pro¢eduri u |-prassi specifi¢i ghall-immaniggjar u x-xoghol fl-
Istati Membri.

L-imsiehba socjali Ewropej se joholqu sotto-grupp (b’bilan¢ deografiku) b’'mandat li jezamina u
jimplimenta l-istrumenti ta’ djalogu socjali awtonomu. Dan se jiltaga’ fil-kuntest ta’ kull laggha
tal-KSD u jirrapporta direttament lilu u jipproponi azzjonijiet ta’ appogg sabiex jinkisbu rizultati
ahjar ta’ implimentazzjoni bl-ghan li jkopru I-Istati Membri kollha tal-UE.

Barra minn hekk, l-imsiehba socjali Ewropej se jniedu u jikkoordinaw, fkonformita mat-
tmexxija interna rispettiva taghhom, I-izvilupp ta’ orjentazzjonijiet bl-ghan Ii jinkisbu rizultati
ahjar ta’ implimentazzjoni fil-pajjizi fejn hu mehtieg il-progress, inkluzi permezz ta’ prattici
nazzjonali ta’ skambju.

Ukoll fil-kuntest tal-progetti integrati taghhom, I-imsiehba socjali Ewropej gablu wkoll li jzidu I-
isforzi taghhom sabiex titjieb I-implimentazzjoni tal-ftehimiet awtonomi taghhom, b’appro¢¢ li
jkopri t-28 Stat Membru kollha izda ffukat fuq it-8-10 Stati membri fejn fil-passat. Dan se
jinkludi:

= harsa generali lejn is-sitwazzjoni tal-implimentazzjoni ta’ ftehimiet awtonomi fit-28 Stat
Membru tal-UE;
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= approc¢ gdid li jimmira lejn it-8-10 paijjizi fejn gie osservat nuqqas ta’ implimentazzjoni
jew implimentazzjoni insuffi¢jenti, inkluz sa 5 Zjajjar fxi whud minn dawn il-paijjizi, li
nittamaw li jikkontribwixxu ghal progress reali.

Finalment, jekk wara sentejn ta’ hidma ta’ dan is-sotto-grupp jidher li I-ftehimiet ta’ dan il-qafas

ma jkunux gew implimentati b’'mod sodisfacenti, I-imsiehba socjali se jezaminaw azzjonijiet
ulterjuri ta’ appogg biex itejbu r-rizultati tal-implimentazzjoni.
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